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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.

Realizar acompafamiento, asesoria y
capacitacion a los procesos de las unidades
organicas de la BR13, en cumplimiento a las 20-08-2026 017
actividades de Gestion de Calidad y Control
interno de la Decima Tercera Brigada del Ejército,
de acuerdo a lo proyectado contractualmente
como apoyo para la fuerza publica.

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION

Instalaciones de la Décima Tercera Brigada en el 09:00 am 12:00 pm
Canton Militar Norte del Ejército Nacional.

ORDEN DEL DIiA

1.

2.

3.

4.

5.

Inicio de reunidn de revision de capacitacion y asesorias.

Presentacion del Plan Atenea y su articulacion con la Décima Tercera Brigada.
Procesos a realizar mejoras

Realizacién de Asesorias a las Unidades y procesos del EM de la BR13.

Elaboracion Informes de acompafamiento y revision de evaluacion de gestion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Iniciacion de la reunion.

2. Se realiza revision de los temas de capacitacion y asesoria realizada a los integrantes

de la Décimo Tercera Brigada y sus Batallones.

Se realiz6 la contextualizacion del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2028 “Mas que
un Plan”, con énfasis en la Meta Producto 185, destacando su importancia en la articulacion
de proyectos de seguridad, convivencia ciudadana y fortalecimiento institucional en el
departamento de Cundinamarca.

4. Se expuso el Plan Atenea, detallando los lineamientos estratégicos y su relevancia para las
unidades organicas de la Décima Tercera Brigada del Ejército Nacional, como herramienta de
planeacion para la gestién de recursos y presentacion de iniciativas ante la Gobernacion.

3. Se realiza la verificacion de los temas en los cuales se realiz6 asesoria y capacitacion:

*Calidad

*Procesos

*Caracterizacion de procesos
*Procedimientos
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6. Se proyectan actas de capacitacion de los temas mencionados
CONCLUSIONES
1. Se realiza revision de acuerdo a las actas generadas
2. Se realizan las recomendaciones y asesorias
3. Se da finalizacién y cierre a la reunién
COMPROMISOS ADQUIRIDOS:
COMPROMISO FECHA DE CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Omitido Omitido Omitido

CIERRE

La reunion concluyé destacando la importancia del trabajo articulado entre la Gobernaciéon de
Cundinamarcay la Décima Tercera Brigada del Ejército Nacional para garantizar la correcta
ejecucion de los proyectos contractuales en el marco del Plan Ateneay la Meta Producto 185 del

Plan de Desarrollo Departamental 2024 — 2028 “Mas que un Plan”.

Los asistentes coincidieron en la necesidad de mantener un seguimiento constante a los procesos en
curso, de atender con oportunidad las observaciones del area de contratacion y de incorporar de

manera anticipada las necesidades priorizadas en la planificacién presupuestal de la vigencia 2026.

Finalmente, se resaltdé el compromiso institucional de dar continuidad al trabajo conjunto durante el
proceso de transicion de mando militar del sefior general CESAR AUGUSTO MARTINEZ, asegurando
la sostenibilidad de los proyectos y el fortalecimiento de las capacidades de la Décima Tercera

Brigada, en beneficio de la seguridad y la convivencia ciudadana en el Departamento.

ASISTENTES:
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD

GOBERNACION —
ANGELA PATRICIA GIRALDO JEREZ CONTRATISTA SECRETARIA DE

GOBIERNO
GABRIEL AVILA SUAREZ CONTRATISTA GOBERNACION —
SECRETARIA DE

GOBIERNO
SANTIAGO RESTREPO ORJUELA GOBERNACION —
CONTRATISTA SECRETARIA DE

GOBIERNO
CR. HECTOR RODRIGUEZ DUQUE CONTRATISTA GOBERNACION —
SECRETARIA DE

GOBIERNO
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Lugar: Bogota D.C | poiead® | BiCOL28

Trata de la capacitacién que se realiza a los procesos del
. | Batallén de Infanteria N°28 COLOMBIA en los temas % £
Asunto: correspondientes a sensibilizacién del Sistema de Gestién de Duracion: 30 minutos
calidad en cumplimiento a lo establecido en el plan de trabajo

No 00005592 para la vigencia 2026.

Temas tratados:

. Sistema de Gestién

. Indicadores de Gestion

. Riesgos de proceso

Conceptos sistema de Gestién de calidad
. Normatividad Directiva No 000203/2017

. Normatividad Directiva No 0000115/2019
MIPG

Caracterizacion de proceso

PNDOAON

Conclusiones y/o observaciones:

1. Se realiza la capacitacion al personal organico del Batallén de Infanteria N°28
COLOMBIA en los temas correspondientes a sensibilizacion de calidad, normatividad
aplicable al sistema, caracterizacion de procesos, riesgos de gestion y cierre del | y Il
TRIMESTRE para la evaluacién de los procesos.

2. Se informa de igualmente la instruccién al personal que, la unidad o proceso que
requiera acompariamiento o capacitacién de profundizacién en estos conceptos a nivel
Batallén, podran solicitarlo al area de Gestién de Calidad de la BR13.

plica de igual manera examen de conocimientos al personal de la plana mayor,
no asesorias a los diferentes procesos en los temas correspondientes al
e Gestion, con gran relevancia la profundizacién de conceptos basicos.
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